
96120 - ESTADO DO PARANA
454524 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO

RELAÇÃO DE ITENS - PREGÃO ELETRÔNICO  Nº 00055/2021-000

1 - Itens da Licitação

1 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: ARTESANATO

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: de 06 a 17 anos.
Esta oficina será desenvolvida com alunos do Centro de Convivência da Assistência Social – SCFV.
Conteúdo mínimo: técnicas variadas: reciclagem de embalagens, decoupagem com papel, pintura em mdf, desenho livre,
objetos decorativos, confecção de outros trabalhos manuais de interesse da instituição.

Obrigações da empresa contatada:

O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional mediante a apresentação de material (portfólios) com referência ao
serviço requerido.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso.

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 450

Valor Total (R$): 48.748,50

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (450)

2 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: ARTE CIRCENSE

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: de 07 à 17 anos.
Esta oficina será desenvolvida com alunos do Centro de Convivência da Assistência Social – SCFV.
Descrição da Oficina: Ministrar aulas de arte circense, nas dependências do Centro de Convivência, com os alunos matriculados
nas turmas matutinas e vespertinas, conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina.
Com o desenvolvimento das seguintes atividades: acrobacia, equilibrismo, contorcionismo, dramaturgia cômica, malabarismo e
aéreos (utilizando os materiais disponíveis na unidade).
- O instrutor responsável deverá conter um credencial habilitando o mesmo como artista em arte cênica nas funções de:
acrobata, diretor circense, ensaiador circense, equilibrista, malabarista e palhaço, expedido pelo SATED-PR – Sindicato dos
Artistas e Técnicos em Espetáculos de Diversão no Estado do Paraná.
- A distribuição das aulas deverá seguir proposta e disponibilidade da instituição contratante, totalizando até no máximo 2

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 750

Valor Total (R$): 64.875,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (750)

3 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: CAPOEIRA

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: de 06 a 17 anos.
Esta oficina será desenvolvida com alunos do Centro de Convivência da Assistência Social – SCFV.

Conteúdo mínimo:

- orientação da filosofia e prática da capoeira e temas relacionados à história do Brasil, compreendendo a cultura;
- aula prática desenvolvendo atividades de resistência, força, coordenação motora, lateralidade e trabalho em equipe;
- aulas de instrumentos com objetivo de desenvolver a musicalidade, ritmo, coordenação, composição de músicas infantis e
educativas;
- acrobacias desenvolvendo flexibilidade, força e equilíbrio.

Obrigações da empresa contatada:
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O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional, com a apresentação de certificação que comprove a graduação
mínima de cordão verde, amarelo e azul, a qual no sistema oficial de graduação CBC, é aluno formado.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso.

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 300

Valor Total (R$): 23.499,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (300)

4 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: DANÇA (ESTILO HIP HOP E BALLET)

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: de 04 a 17 anos.
Esta oficina será desenvolvida com alunos do Centro de Convivência da Assistência Social – SCFV e crianças dos projetos do
Centro de Referência da Assistência Social – CRAS.
Conteúdo mínimo: A temática deve ter proximidade com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das crianças, transformando
seus comportamentos, ajudando a assumir o cuidado de si mesma, melhorando suas relações pessoais e sua capacidade de
comunicação, desenvolvendo a sua coordenação motora, lateralidade, atenção e concentração.

Obrigações da empresa contatada:
A empresa contratada deverá disponibilizar de 01 (um) instrutor (a) com Licenciatura ou Bacharelado em Educação Física.
O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional mediante a apresentação de material (portfólios) com referência ao
serviço requerido e no mínimo 01 (um) curso específico ao estilo da dança.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso.
A vestimenta (uniforme e/ou

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 650

Valor Total (R$): 50.914,50

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (650)

5 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: TECLADO

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: de 08 a 17 anos.
Esta oficina será desenvolvida com alunos do Centro de Convivência da Assistência Social – SCFV.
Conteúdo mínimo: Apresentação do instrumento e suas características, iniciação no teclado à alunos alfabetizados, com pouco
ou nenhum conhecimento de teclado e música, ensino de técnicas básicas, desenvolvimento da percepção musical, criar
repertório, desenvolvimento de aperfeiçoamento e apresentação em público, etc. O conteúdo deverá ser tratado de forma
didática, pedagógica e lúdica.

Obrigações da empresa contatada:

A empresa contratada deverá disponibilizar de 01 (um) profissional com graduação em nível superior em qualquer área, com
experiência em teclado.
O instrutor deverá apresentar Certificação de músico fornecido pela OMB (Ordem dos Músicos do Brasil).
A oficina utilizará os materiais/equipamentos (teclados) ofertados pelo Centro de Convivência da Assistência Social.

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 300

Valor Total (R$): 21.399,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 0,01
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (300)
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6 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: VIOLÃO

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: de 08 a 17 anos.
Esta oficina será desenvolvida com alunos do Centro de Convivência da Assistência Social – SCFV.
Conteúdo mínimo: Apresentação do instrumento e suas características, iniciação no violão à alunos alfabetizados, com pouco
ou nenhum conhecimento de violão e música, ensino de técnicas básicas, desenvolvimento da percepção musical, criar
repertório, desenvolvimento de aperfeiçoamento e apresentação em público, etc. O conteúdo deverá ser tratado de forma
didática, pedagógica e lúdica.

Obrigações da empresa contatada:

A empresa contratada deverá disponibilizar de 01 (um) instrutor com graduação em nível superior em qualquer área, com
experiência em violão.
O instrutor deve apresentar Certificação de músico fornecido pela OMB (Ordem dos Músicos do Brasil).
A oficina utilizará os materiais/equipamentos (violões) ofertados pelo Centro de Convivência da Assistência Social.

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 600

Valor Total (R$): 42.798,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (600)

7 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: ELETRICISTA RESIDENCIAL
Cada curso deverá ter duração de 45 horas.

Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga
horária definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção
Social Especial.
Objetivo: É o ensino da execução, manutenção e reparação de instalações elétricas residenciais de baixa tensão, de acordo
com projetos e em conformidade com normas técnicas, regulamentadoras, ambientais e de segurança vigentes, selecionando,
manuseando, instalando e operando equipamentos, componentes e instrumentos, com uso de ferramentas apropriadas à
execução das atividades.

Conteúdo Mínimo:

- Segurança e normalização;
- Fundamentos da eletricidade;
- Ferramentas e equipamentos para operações em eletricidade;
- Algarismos significativos;
- Circuitos de corrente contínua;
- Circuitos em corrente alternada;
- Sistemas de distribuição;
- Potência e

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 2

Valor Total (R$): 13.666,66

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (2)

8 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: ARTESANATO UTILIZANDO VÁRIOS MATERIAIS (EVA, FELTRO, GESSO, VIDRO, TELHA, MDF, PÉROLAS)
Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção
Social Especial.

Conteúdo mínimo:

- várias técnicas de decoração com EVA, FELTRO, GESSO, VIDRO, TELHA, MDF E PÉROLAS, das mais variadas espessuras,
texturas e cores, construção de peças, como: porta trecos, porta retratos, porta copos, porta garrafas, decoração de capas de
livros e cadernos, entre outros.

Obrigações da empresa contratada:

O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional mediante a apresentação de material (portfólios) com referência ao
serviço requerido.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos
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necessários e fornecer certificado constando carga horária.

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 40

Valor Total (R$): 5.320,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (40)

9 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: SOCIAL MÍDIA

Analista de mídias sociais é o profissional de marketing que toma conta das redes sociais de uma empresa.
Número de participantes: Conforme matrícula efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção
Social Especial.

Conteúdo mínimo:

-Planejamento e criação de posts;
-Gerenciamento de páginas corporativas;
-Monitoramento e análise de performance;
- Ajustes estratégicos e interações com o público nos canais oficiais da marca;
- Usar as principais redes sociais (facebook, Instagram, YouTube, WhatsApp, Snapchat e Pinterest) de forma estratégica para
gerar mais vendas para seu negócio.
- Identificar seu público comprador dentre seus seguidores;
- Se relacionar de forma assertiva com este público comprador;
- Direcionar seu público para sua oferta de vendas de forma orgânica (gratuita, mas com alcance limitado) e paga (maior
alcance e visibilidade);
- Otimizar suas redes sociai

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 60

Valor Total (R$): 6.900,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (60)

10 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: JARDINAGEM BÁSICA

Número de participantes: Conforme inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga
horária definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção
Social Especial.

Conteúdo mínimo:

- Preparo do solo;
- Nível do terreno;
- Técnicas de plantio;
- Tipos de plantas específicas para cada solo;
- Irrigação;
- Adubação Orgânica/adubação geral;
- Tipos de Ferramentas;
- Aeração do gramado;
- Controle de ervas daninhas;
- Demais informações necessárias para a conservação do local cultivado (jardim e/ou outros)

Obrigações da empresa contratada:

O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional mediante a apresentação de (material) portfólios de prestação de
serviço similar ao requerido.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos
necessários e fornecer certificado constando carga horária.

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 200

Valor Total (R$): 25.000,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
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Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (200)

11 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: HORTA DOMÉSTICA

Número de participantes: Conforme inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento do curso e/ou oficina e com a carga
horária definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção
Social Especial.

Conteúdo mínimo:

- Como fazer uma horta orgânica em casa;
- Escolha do local;
- localização do sol;
- Saiba onde plantar;
- Solo;
- Cuidados e tratos culturais;
- Controle de pragas e doenças;
- Cultivos adaptáveis;
- Tipos de plantas específicas para cada solo;
- Irrigação;
- Adubação Orgânica/adubação geral;
- Tipos de Ferramentas;
- demais informações necessárias para a conservação do local cultivado.

Obrigações da empresa contratada:

O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional mediante a apresentação de material (portfólios) de prestação de
serviço similar ao requerido.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, matéria prima, equipamentos e outros insumos
necessários e fornecer certificado constando carga horá

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 200

Valor Total (R$): 25.000,00

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (200)

12 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: CONSCIENCIA, EXPECTATIVAS E MOTIVAÇÃO

Número de participantes: Conforme inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina/curso, com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social – Proteção Social Básica e Proteção
Social Especial. (trabalhadores da área de reciclagem).
- Reconhecimento da importância dentro da sociedade;
- Desenvolvimento da auto confiança e auto estima;
- Qualidade de vida e cuidados pessoais;
- Treinamento e conscientização do uso correto de EPIS;
- Motivação e produtividade;
- Fortalecimento de suas aptidões e empoderamento (feminino e masculino).

Obrigações da empresa contratada:
A empresa contratada deverá disponibilizar de 01 (um) instrutor (a) com formação nas áreas sugeridas: Direito, Pedagogia,
Psicologia e/ou Serviço Social.
O instrutor deverá comprovar sua qualificação profissional mediante a apresentação de material (portfólios) de prestação de
serviço similar ao requerido.
Fornecer todo material necessário para o bom andamento da oficina/curso, matéria prim

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 20

Valor Total (R$): 2.166,60

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (20)
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13 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: ALFABETIZAÇÃO DIGITAL PARA A TERCEIRA IDADE

Número de participantes: Conforme inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento da oficina/curso, com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.
Faixa etária: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.
Esta Oficina/curso será desenvolvida por usuários da política pública de assistência social.
Objetivando a interação adequada com a tecnologia, proporcionando aos participantes a retomada de papéis diferenciados
dentro da sociedade.

Conteúdo mínimo:

- Introduzir o idoso às novas tecnologias, tais como: manuseio de smartphones e aplicativos para celulares, tornando possível a
conexão do idoso com suas redes e com o mundo.:
- Abordar conteúdos como: identificação dos equipamentos e acessórios, principais funções/comandos, digitação, navegação na
internet e redes sociais.
- Abordar as informações de como fazer e receber ligações, enviar e responder mensagens de texto, utilizar a câmera (funções
zoom, selfie, armazenamento, edição) rádio, relógio, alarme, agenda, conexões por bluetooth, uso de aplicativos (principalmente
WhattsApp) youtube, entre outras

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 80

Valor Total (R$): 8.666,40

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (80)

14 - Curso profissionalizante

Descrição Detalhada: Capacitação online para a Rede de Proteção à Criança e ao Adolescente (Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do
Adolescente, Conselho Tutelar e demais profissionais da Rede Socioassistencial).

Número de participantes: Conforme inscrição efetivada na instituição de desenvolvimento da capacitação, com a carga horária
definida conforme normas regulamentares.

Conteúdo mínimo:
- lei 13.431/2017 – E suas implicações. O que muda na prática;
- Conselhos Municipais: atribuição dos Conselheiros;
- Orientações para a Rede de Proteção à Criança e Adolescente;
- Rede de Proteção: definição do trabalho em rede, fundamentos e objetivos, funcionamento e fluxograma;
- Benefícios da atuação em rede;
- Atualização para Conselhos Tutelares;
- Papel do Conselheiro;
- Estrutura e funcionamento;
- Atribuições e competências;
- Rotinas de Intervenção junto a Rede de Proteção;
- Atualização/registro no SIPIA- Sistema de Informação para a Infância e Adolescência;
- Combate a Exploração do Trabalho Infantil;
- Comportamento e Ética Profissional;
- Comportamento e Relacionamento Interpessoal;

Obrigações da empresa contatada:
A empresa contratada

Tipo I - Participação Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Critério de Julgamento: Menor Preço

Critério de Valor: Valor Máximo Aceitável

Unidade de Fornecimento: Unidade

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Não

Quantidade Total: 40

Valor Total (R$): 10.653,20

Tratamento Diferenciado:

Intervalo Mínimo entre Lances (R$): 1,00
Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (40)
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